
中華民國微光社會福利協會 

桃園市身心障礙者需求評估方案 徵才資訊 

職缺內容 

*職缺屬性 █全職  □兼職  □工讀  □中高階 

職務性質 █一般職務 □研發替代役職務 □企業實習（在校生實習） 

*職務名稱 社工員 

*管理人數   0 人 

*工作內容 

1.執行身心障礙者需求評估業務 

2.辦理相關宣導、會議、訓練 

3.方案撰寫與執行 

4.組織交辦事項 

*工作時間 
█日班  □中班  □晚班  □大夜班  □假日班  □□輪班  □短期(六個月內) 

說明：  08:30-17:30           

休假制度 □週休二日  □排休  □輪休  █固定休六、日 

*工作地點 桃園市中壢區明德路 60 號 7 樓 

*工作待遇 34,916 元/月起 

*員工福利 

1. 證照/執業執照加給，並依年度考核得有年資加給調薪。 

2. 勞保、健保、勞退、團體保險。 

3. 員工生日禮金、節日獎金、考核獎勵、年終獎金。 

4. 員工聚餐。 

5. 員工在職教育訓練及進修獎勵。 

*需求人數  4 人；□不限 

*可到職日期 
□不限  □急徵  █一週內  █二週內  █一個月內  □可年後上班 

□自行設定                     

求才條件 

身分類別 

█不拘                    □一般求職者           □原住民(依法保障晉用) 

□身心障礙(依法保障晉用)  □應屆畢業生          □日間就學中 

□夜間就學中 

學歷限制 大學以上 

科系類別 社會工作學系畢業或具社工師考試資格 

工作年資 █不拘；□    年以上 

語言能力 中文 聽說讀寫佳 方言需求 不拘 

需有駕照  駕照 車輛  駕照 車輛  駕照 車輛 



需有車輛 
輕型機車 ■ □ 普通重型機車 □ □ 大型重型機車 □ □ 

普通小型車 □ □ 普通大貨車 □ □ 普通大客車 □ □ 

普通聯結車 □ □ 職業小型車 □ □ 職業大貨車 □ □ 

職業大客車 □ □ 職業聯結車 □ □    

電腦專長 OFFICES 

*人事聯絡人 黃督導 

應徵方式 請將履歷、自傳及相關能力佐證文件 email 至 eji4y72017@gmail.com  

市話連絡 03-425-1711 

郵寄地址 桃園市中壢區明德路 60 號 7 樓 

面試地址 桃園市中壢區明德路 60 號 7 樓 

*E-mail eji4y72017@gmail.com 

 

mailto:自傳及相關能力佐證文件email至chingju77124@gamil.com

